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个人简历

吴欧俣，男，1992 年 3 月出生，2016 年 7 月参加工作，中共

党员，研究生学历，云南水利水电职业学院水利工程专任教师。

2014 年本科毕业于河海大学水利水电学院农业工程专业，2016

年硕士研究生毕业于河海大学水利水电学院农业工程专业，攻读

硕士期间（2015.01-2016.01），在校外实践基地上海市水利工

程设计研究院有限公司任技术员。2016 年 6 月至 2017 年 6 月，

在云南省水利水电勘测设计研究院水战略及水生态研究中心工

作，2017 年 1 月认定为助理工程师，2016 年 11 月论文《支撑生

态文明的云南供水安全保障》获中国水利学会“跨流域调水与区

域水生态文明建设学术研讨会”优秀奖，2017 年 1 月论文《浅谈

构建云南省供水安全保障网对云南经济建设保障的影响》获云南

省水利学会二等奖；2017 年 7 月至今，在云南水利水电职业学院

任水利工程教师，2019 年认定为“双师型”教师，同年 8 月转评

为助教，2016 年至今，主要参与水利工程规划设计 6 项，发表学

术论文 5 篇，其中 2 篇为北大核心期刊，积极参与校内外科研项

目，参与国家面上基金 1 项，参与省教育厅科研基金 1 项，主持

省教育厅科研基金 1 项。



新星心得

教育，是人类崇高的事业，这一事业的承担者就是教师。“振
兴民族的希望在教育，振兴教育的希望在教师”，教师是民族希望

之所托，肩负着培养社会主义现代化建设者和接班人的重任，光

荣且艰巨。

高职院校教师又以其特定的历史任务，起特殊的社会作用。

云南高职水利教师不同于一般教师，有着特殊的作用，一是需担

负起培养云南水利行业新时代高素质劳动者的责任。水利行业新

时代高素质劳动者在云南水利发展中起关键作用，而高素质劳动

者的质量，就取决于教师的教育教学工能力。二是高职教师，既

是知识的传递者，又是知识的创造者。作为一名水利工程教师，

需在做好本职工作的基础上，投入生产实践，坚持理论创新和实

践探索良性互动，把理论知识转化为生产力服务社会，同时把工

程经验带入课堂，提高知识的有效性。

我相信在云南水利水电职业学院教师们共同的努力下，云南

水利事业的发展将迈向新的阶段。



新星寄语

世上没有免费的午餐，诗和远方总要多花些心思才能抵达，

幸福是奋斗出来的！梦想是奋斗出来的！成就一番事业的人必经

的阶段之一就是“衣带渐宽终不悔，为伊消得人憔悴”。所以你们

要从现在做起，谨遵校训“上善若水 知行合一”，下苦功夫、

求真知识、学真技能，做好吃苦的准备，敢于面对挫折、敢于承

受责任、敢于接受历练，踏踏实实地学习，不断提高自己的能力

和技能素养，在水利职业发展中去精心雕琢出彩人生。



新星名言

“经得一番寒彻骨，怎得梅花扑鼻香”，练就过硬本领绝非一

日之功，务须持之以恒，潜心钻研，这样才能成为具有大国工匠

精神的高素质人才。



新星先进事迹

吴欧俣同志是云南水利水电职业学院水利工程专任教师，中

共党员，出生于 1992 年 3 月，助教/助理工程师，二级建造师。

2014 年本科毕业于河海大学水利水电学院农业工程专业，2016

年硕士研究生毕业于河海大学水利水电学院农业工程专业，同年

7 月，到云南省水利水电勘测设计研究院水战略及水生态研究中

心（以下简称“省水院”）工作。在省水院辛劳工作 1 年后，我怀

着梦想与满腔热情投入到云南水利教育事业，于 2017 年 7 月到

云南水利水电职业学院（以下简称“水职院”）工作。

一、政治过硬守初心

作为一名中共党员，思想上严格要求自己，认真学习和掌握

党的理论知识，加强自己的职业道德教育，关注国际国内时事政

治，积极参加党组织的各种学习及教育活动，努力提高自己的思

想觉悟，自觉遵守宪法和国家法律、法规以及单位的各项规章制

度。同时，为了能够适应水利水电建设的快速发展，更好的服务

于水利水电职业教育，认真学习专业知识，不断提高自身综合素

质水平。作为一名教师，我热爱工作，努力做好本职工作，树立

良好的教师形象，力求做到知行合一、以知促行、以行求知。

二、本领高强担使命

始终坚持严于律己，爱岗敬业、扎实工作、不怕困难，认真

完成各项任务。随着工作过程中涉及的知识面越来越广，面临更

多的难题。我努力接受新事物，不断的学习进取，提高自身的综

合能力，加强对工作的责任心，认真完成每一项工作。

2016 年 7 月至 2017 年 7 月，作为专题负责人完成了《保山

市水利发展“十三五”规划》、《萝卜坝及相关区域水资源利用规



划》、《云南省华坪县水利风景区发展规划》等工作。在省水院

快节奏和大压力的环境下，通过不断学习，我迅速熟悉云南水情，

在实践中巩固提高工作技能，掌握报告编制的一般规律，逐步把

所学、所思、所想与工程实际相融合。工作期间，在不断总结工

程师的经验与成果上，有幸在中国水利学会举办的“流域调水与区

域水生态文明建设学术研讨会”发表《支撑生态文明的云南供水安

全保障》获优秀奖，在云南水利水电发表《浅谈构建云南省供水

安全保障网对云南经济建设保障的影响》获 2016 年度优秀论文

二等奖。

2017 年 7 月至今，我怀着对教育事业的热爱与水利工作的热

情，投身到云南水利水电职业教育工作。为积极响应水职院大发

展的号召，2017 年至 2020 年，我积极主动承担了学院教师、办

公室坐班、17032 班辅导员和 181032 班班主任等工作，现在担任

201031 班辅导员。在授课的过程中，在教中学，在学中教，不仅

深化了专业知识，而且在授课中又把工程经验分享给学生；在办

公室行政工作中，不断熟悉办文、办事、办会的工作程序和规范，

极大的提升了文字表述、语言表达、沟通协调能力；在辅导员工

作中，熟悉班级管理的基本要求和程序，走进和了解学生内心，

做学生成长路上的灯塔，引导他们正确的世界观、价值观和人生

观；在班主任的工作中，多方面了解水利工程专业的发展前景，

学生毕业后的就业方向，用心指导学生专业课学习，解答他们学

习和就业上的疑惑。

工作至今，发表学术论文 5 篇，其中 2 篇为北大核心期刊；

积极参与校内外科研项目，参与国家面上基金 1 项，参与省教育

厅科研基金 1 项，主持并申报省教育厅科研基金 1 项。

三、奋勇向前在路上



我重视理论和业务知识学习。充分利用业余时间，加强学习

和培训，不断提高自身综合素质水平。在工作期间，勤奋好学，

积极向上，珍惜每一次锻炼学习的机会，参加工作单位组织的各

项培训 30 余次，每年积极参加全国高校教师网络培训，参加国

内顶尖学术论坛。2018 年考上昆明理工大学流体力学博士研究

生，至今仍在努力学习，为学院教师队伍发展贡献自己的力量。

总之作为一名名合格的高校教师既要有脚踏实地的恒心和无

私奉献的爱心又有随机应变的教育技巧与扎实的专业技术能力。

时刻铭记自己对教育事业的承诺，永不忘记学校、学生、社会对

我们的托付与期望。我们云南水职院能有今天的成就是一代代水

利水电教师艰苦奋斗、努力拼搏创造出来的，学校的未来同样也

离不开我们的成长和贡献。让我们携手奋进共同创造云南水利水

电职业学院更加美好的未来！



所属专业领域、学校学科发展综述

党的十九大报告把坚持人与自然和谐共生纳入新时代坚持的

发展中国特色社会主义的基本方略，把水利摆在九大基础设施网

络建设之首。而水利是云南经济社会发展的瓶颈制约因素，现状

水资源开发以支流供水的中小型工程为主，已建成水库 97%为小

型，水利水库蓄水总库容仅占多年平均径流量的 5.7%，调控水量

时空再分配的能力低，全省三分之二的耕地还是靠天吃饭，人均

用水量只有全国平均水平的 70%，水利工程人均供水能力仅为全

国平均水平的 64%，工程设计标准低，水利基础设施是云南经济

社会发展的短板，在云南水利行业发展大有可为。

从云南水利技能人才总量和结构来看，云南省现有高技能人

才主要集中在州市以上，在基层和生产第一线具有较强实践能力

的专业人才数量十分有限，远远不能满足云南省水利事业发展的

需要。水利工程专业以培养学生职业能力、职业素质和可持续发

展能力为目标，以“项目导向”工学结合的人才培养模式为切入

点，结合云南省水利基础工程建设等工程项目对水利工程高技能

人才的要求，培养面向水利工程、农业水利技术及农业水利工程

技术、城市水利等第一线的高素质劳动者和技术技能型人才。



联系方式
吴欧俣

电话：15908859049
QQ：318728637
邮箱：318728637@qq.com
地址：云南水利水电职业学院（富民校区）

mailto:318728637@qq.com

